
HABITAT 77 est l’acteur majeur de l’habitat social en Seine-et-Marne et est au service des territoires et de leurs 
habitants depuis plus de 70 ans. Il répond à sa mission d’utilité sociale et participe à l’action de solidarité pour des 
logements accessibles à tous.

Bailleur social implanté sur 99 communes du département, HABITAT 77 gère 17 933 logements, et compte 335 
collaborateurs, dont une vingtaine d’étudiants en alternance sur des métiers administratifs ou de terrain.

Conscient de l’importance d’accompagner les jeunes à s’insérer dans la vie professionnelle, HABITAT 77 s’engage 
et participe chaque année à former aux métiers du logement social, fait découvrir sa culture d’entreprise et 
accompagne la génération future vers l’employabilité.

Après une refonte des process qui a permis de moderniser son organisation, ses outils et développer ses relations 
avec ses partenaires, HABITAT 77 souhaite poursuivre son engagement pour l’alternance et recrute : un(e) 
Contrôleur(se) interne et audit H/F en alternance au sein de la Direction Générale à Melun.

Vos missions seront les suivantes :

•	 Assister la Direction Générale dans la conception du système de gestion des risques, et de contrôle interne 
et coordonner son déploiement avec les directions opérationnelles

- Participer à la mise en œuvre des dispositifs de gestion des risques et de contrôle interne en conformité avec la 
   réglementation, les normes et les exigences de la Direction Générale
- Veiller à l’application des règles et des procédures et s’assurer de l’efficacité et de la pertinence des systèmes de  
   contrôle interne et de gestion des risques
- Accompagner les équipes sur les principes de gestion des risques et de contrôle interne
- S’assurer que les processus essentiels sont formalisés et tenus à jour, que les contrôle de 1er niveau sont mis en  
   œuvre et efficaces
- Réaliser les contrôles permanents de 2nd niveau
- Prendre part à la mise en place de la cartographie des risques, définir et suivre la mise en œuvre des plans 
  d’action correspondants
- Assister les directions opérationnelles dans la mise en place des plans de continuité d’activité
- Participer au pilotage des missions d’audit interne
- Mettre en place et établir des reportings, des indicateurs, …
- Contribuer à la mise en place des outils digitaux de gestion des risques et de contrôle interne Groupe
- Participer au déploiement des dispositifs en lien avec le RGPD
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Profil recherché :

Vous préparez un Bac+4 ou bac+5 en Contrôle Interne et Audit, Commissariat aux Comptes ou en Droit (avec 
sensibilité au management des risques)

Vous maîtrisez les fondamentaux en contrôle interne, audit et management des risques.
 
Vous avez une excellente maîtrise d'Excel et une appétence pour les outils informatiques.
Vous possédez de bonnes capacités rédactionnelles et relationnelles.

Vous faites preuve d'organisation, d'autonomie, de rigueur et de curiosité intellectuelle.

Une première expérience sur un poste similaire serait un plus.
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