CHEF COMPTABLE H/F
CDI

Basé a Melun

HABITAT 77 est I'acteur majeur de I'habitat social en Seine-et-Marne et est au service des territoires et de
leurs habitants depuis plus de 70 ans. Il répond a sa mission d’utilité sociale et participe a I'action de
solidarité pour des logements accessibles a tous.

Bailleur social implanté sur 102 communes du département, HABITAT 77 gére plus de 18 000 logements,
et compte prés de 340 collaborateurs.

HABITAT 77 a mis en place une refonte de ses process qui a permis de moderniser son organisation, ses
outils et développer ses relations avec ses partenaires.

HABITAT 77 souhaite aujourd’hui poursuivre son engagement aupreés des locataires et des communes afin
de continuer a s’adapter aux perpétuelles évolutions de la société. Il reste attaché a sa responsabilité

envers ses locataires, ses partenaires et I'environnement.

Pour accompagner ces ambitions, HABITAT 77 recrute : Un(e) Chef Comptable en CDI.

Rattaché(e) au Directeur Administratif et Financier, vous pilotez le service comptabilité et garantissez la fiabilité
des informations financiéres. Vos principales responsabilités :

e Management & Organisation : Encadrer I'équipe comptable, assurer la montée en compétences et veiller au
respect des procédures.

e Comptabilité & Fiscalité : Superviser la comptabilité générale, fournisseurs et locataires, garantir la sincérité
des comptes et le respect des obligations fiscales (liasse fiscale, IS, TFPB, CGLLS).

e Cloture & Reporting : Réaliser la cloture annuelle, produire les états financiers et réglementaires, intégrer les
données comptables pour le contréle de gestion.

e Projets & Innovation : Contribuer a la digitalisation et a la fiabilité des données comptables.

Profil recherché:

Vous étes titulaire d’'une formation supérieure (Bac+4/5) en gestion et comptabilité et disposez d’une solide
expérience en comptabilité et fiscalité, idéalement acquise dans le secteur du logement social.

Vous maitrisez les principes comptables, fiscaux et les mécanismes budgétaires propres a ce domaine.
Vous avez démontré de réelles qualités managériales et savez travailler en transversalité, avec un sens affirmé du
travail en équipe.

Vous étes a l'aise avec les outils informatiques et possédez une bonne maitrise des logiciels comptables et
réglementaires dédiés a la profession.

rigueur, d’esprit méthodique et d’analyse. Votre aisance relationnelle, votre leadership et

Doté(e) d’'un excellent sens de I'organisation et de I'anticipation, vous faites preuve de
SOLIDAIRE (& RESPONSABLE
votre discrétion sont des atouts indispensables pour réussir dans ce poste.



