DIRECTEUR ADJOINT EN CHARGE DES AFFAIRES
INSTITUTIONNELLES ET DE LA COMMUNICATION

CDI
Basé a Melun

HABITAT 77, acteur majeur du logement social en Seine-et-Marne, a franchi une étape importante de son
développement en devenant Société d'Economie Mixte au ler janvier 2026. Afin d'accompagner son projet
d'entreprise, de renforcer son rayonnement institutionnel et de soutenir ses ambitions de développement,
HABITAT 77 recrute son (sa) :

Directeur Adjoint en charge des Affaires Institutionnelles et de la Communication (H/F) CDI - Melun

Rattaché(e) au Directeur Général, vous constituez un relais stratégique essentiel dans la gouvernance de
I'entreprise. Vous participez a la mise en ceuvre des orientations stratégiques, pilotez des services a forts enjeux et
contribuez au développement des relations institutionnelles ainsi qu'au rayonnement de la SEM.

Appui stratégique a la Direction Générale :

e Accompagner le Directeur Général dans la définition, la communication interne et externe et la mise en ceuvre
des orientations stratégiques de l'entreprise.

e Conseiller la Direction Générale sur les enjeux institutionnels, de communication et de gouvernance.

e Préparer ou superviser la rédaction des notes, courriers, discours, présentations et dossiers stratégiques.

e Représenter I'entreprise auprés des partenaires et institutions sur délégation du Directeur Général.

e Assurer une veille institutionnelle, politique et réglementaire en lien avec les enjeux du logement social.

Management et pilotage des services rattachés :

e Encadrer et animer les équipes Communication, Affaires Générales et Instances et Affaires Immobiliéres.
e Accompagner les managers et collaborateurs dans le développement de leurs compétences.

e Garantir la cohérence, la complémentarité et I'efficacité des actions conduites par les services.

e Assurer le suivi des activités, I'atteinte des objectifs et la qualité des productions.

e Développer latransversalité, la coopération et le partage d'informations entre les équipes.

Communication institutionnelle et rayonnement de I'entreprise :
Définir et piloter la stratégie de communication institutionnelle en lien avec le Directeur Général.
Superviser I'ensemble des actions et supports de communication internes et externes.

Veiller a la cohérence de I'image, des messages et de la ligne éditoriale de I'entreprise.
Valoriser les réalisations, projets et engagements d'HABITAT 77 aupres des élus, partenaires, médias et parties

prenantes.
SOLIDAIRE & RESPONSABLE ; ;

e Renforcer lavisibilité et I'attractivité de I'entreprise sur son territoire.
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Relations institutionnelles et gouvernance :

e Organiser et sécuriser la préparation des instances de gouvernance (Conseil d'’Administration, Bureau, CCLP,
COMEX, CODIR).

e Garantir la qualité, la conformité et la diffusion des dossiers présentés aux instances.

e Développer et entretenir des relations de confiance avec les élus, administrateurs, collectivités, services de
I'Etat et partenaires institutionnels.

e Assurer le suivi des engagements institutionnels de I'entreprise.

Pilotage des affaires immobiliéres :

e Superviser la gestion administrative, juridique et patrimoniale des biens propres de la société.
e Veiller alasécurisation, a la conformité et a la valorisation des actifs immobiliers.
e Coordonner les opérations d'acquisition, de cession ou de conventionnement avec les services concernés.

Accompagnement des évolutions et de la transformation de I'entreprise :

e Accompagner la consolidation du modéle de gouvernance et des modes de fonctionnement de la SEM.
e Contribuer aux projets de transformation et de modernisation portés par la Direction Générale.
e Favoriser I'adhésion des collaborateurs aux projets stratégiques de I'entreprise.

De formation supérieure Bac+5 en communication publique, droit public, sciences politiques, management public
ou équivalent, vous justifiez d'une expérience significative dans des fonctions de direction ou de direction adjointe
au sein d'un environnement institutionnel, public, parapublic ou d'une organisation en forte interaction avec les
collectivités et les partenaires publics.

Vous disposez notamment :

e d'une solide connaissance de I'environnement institutionnel et des politiques publiques ;
e d'une bonne compréhension des enjeux du logement social ;

e d'une expérience confirmée en management d'équipes et en pilotage transversal ;

e d'excellentes capacités rédactionnelles, relationnelles et de communication;

e d'une aptitude a représenter une organisation auprées d'interlocuteurs de haut niveau;;

e d'uneréelle capacité d'analyse, d'anticipation et de prise de décision.

SOLIDAIRE (8 RESPONSABLE ; ;
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Reconnu(e) pour votre leadership, votre sens politique, votre loyauté et votre discrétionyvous savez fédérer les

équipes autour d'objectifs communs, créer de I'adhésion et porter des projets stratégiques dans un environnement
en évolution.

Un poste stratégique au sein de la Direction Générale.

Une forte exposition auprés des élus et des partenaires institutionnels.

L'opportunité de contribuer au développement et au rayonnement d'une SEM en pleine évolution.

Des responsabilités diversifiées associant communication, gouvernance, management et relations
institutionnelles.

e Unenvironnement engagé auservicedel'intérét général et du développement des territoires seine-et-marnais.

SOLIDAIRE (8 RESPONSABLE ; ;



